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Одговор на захтев за додатне информације или појашњења у вези са припремањем пријаве

У складу са чланом 63. Закона о јавним набавкама („Сл. гласник РС“, бр. 124/12) достављамо вам (обједињени) Одговор бр. 7 на захтеве за додатне информације или појашњења у вези са припремањем понуде за јавну набавку израде софтвера „Систем управљања информацијама у области ТН (тржишног надзора)”, ЈН О-35/13 и то на следећа питања: 
1.        Питање: У „ II измене допуне конкурсне документације“ број 404-02-92/2013-02/2 од 04.11.2013. године у тачки два (II) стоји текст:

II У одељку 5. УСЛОВИ ЗА УЧЕШЋЕ У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ ИЗ ЧЛ. 75. И 76. ЗЈН-А И УПУТСТВО КАКО СЕ ДОКАЗУЈЕ ИСПУЊЕНОСТ ТИХ УСЛОВА – Табела 1. тачка 7- колона 3. „Докази“ додаје се појашњење термина „радно ангажовани“ и то:

Наручилац прецизира термин „ радно ангажован“ и то: под радно ангажованим лицем   сматра се свако лице које понуђач ангажује по основу уговора о раду (на неодређено или одређено време) или по другом правном основу (уговор о делу, уговор о обављању привремених и повременим пословима, уговор о допунском раду), а све у складу са Законом о раду и другим прописима који регулишу ову област.

Молимо Вас да нам потврдите да као довољне доказе испуњености услова за кадровске капацитете за радно ангажована лица – понуђач може приложити у понуди копије М образаца, копије диплома како и стоји у конкурсној документацији?

Одговор:  

Испуњеност услова у погледу располагања довољним кадровским капацитетом сваки понуђач доказује достављањем доказа који су у вези са тим условом наведени у конкурсној документацији за предметну јавну набавку у одељку 5. УСЛОВИ ЗА УЧЕШЋЕ У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ ИЗ ЧЛ. 75. И 76. ЗЈН-А И УПУТСТВО КАКО СЕ ДОКАЗУЈЕ ИСПУЊЕНОСТ ТИХ УСЛОВА – Табела 1. колона 3. „ Докази“ без обзира по ком правном основу Понуђач ангажује непосредне извршиоце и то по основу уговора о раду (на неодређено или одређено време) или по другом правном основу (уговор о делу, уговор о обављању привремених и повременим пословима, уговор о допунском раду), а све у складу са Законом о раду и другим прописима који регулишу ову област.

Докази о испуњености услова за учешће у поступку јавне набавке се могу достављати у копијама, овереним (пре надлежним судским или управним органом) копијама или у оригиналу.
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